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Region Hovedstaden

En stor gruppe med ret forskellige kommuner fik diskuteret pa kryds og tveers. Et udpluk af de mange in-
teressante punkter ses her:

Hvem har ejerskabet i forhold til BMV — skal ikke bare vaere noget, man krydser af, det skal give
mening ude i institutionerne for bade bgrnene og de voksne. Samtidig har det ogsa betydning for
det kommunale niveau.

Bornemiljget skal sammentaenkes i kommunens gvrige afrapportering

| en bgrnehave har samtlige foraeldre udfyldt skemaer for de 4-6-arige barn, og det blev ikke gjort
anonymt. De blev brugt som afseet til foreeldresamtaler med stor succes.

BMV er en del af den daglige praksis og den giver mening. Vi bliver ngdt til at fortsaette med at
undersgge barnemiljget via bernemiljgvurderinger for at fa nogle data at arbejde med, sa det vil
nogle kommuner tilsyneladende fortsaette med

Kommuner uden nogle formkrav til deres paedagogiske lzereplaner frygter, at de mister barnemil-
j@....

Koblingen mellem bgrnemiljo og peedagogiske leereplaner skal skabe mening og nytteveerdi for
bade institution og kommune

Vigtigt, at der er fokus pa barneperspektivet, nar der seettes mal i de paedagogiske laereplaner
Forventer, at der stilles hgje krav til kvaliteten af det barnemiljs, der skal tenkes sammen med
lereplanerne

Fokus pa dokumentationsformer, der giver mening p alle styringsformer/niveauer

Den kommende lovaendring kan ses som en styrkelse af rapporteringen omkring BMV
Loveendringen og den kvalitetsrapport skaber grobund for gget benchmarking mellem institutio-
ner og kommuner

De politiske meldinger i kommunen skal skabe fokus pa bgrnemiljoet, det er pa det politiske om-
rade der skal szettes mal

Bornemiljget skal have og har politisk opmaerksomhed

Der burde samarbejdes mere bevidst og effektivt om bgrnemilje i institutioner, kommuner, regi-
oner og pa landsplan — mere erfaringsudveksling pa alle niveauer eftersporges

Undervisningsmilje
Formiddagens udveksling handlede om det overordnede kommunalt strategiske og organisatoriske arbej-
de med undervisningsmiljget pa skolerne. Nogle af overskrifterne var falgende:

Fokus pa paedagogik og indhold — fare i at fokus kun er pa status og form!

Der mangler politisk fokus pa undervisningsmiljset

Forholdet mellem det lovmeessige krav og praksis

Undervisningsmiljg og kvalitetsrapport — undervisningsmiljeet synes at mangle her, hvordan
henger det sammen?

Videndeling mellem skoler, fx temadag

Kvaliteten af dokumentation samt krav hertil, fx bade fokus pa resultater og proces. UMV skal
vaere tilgeengelig pa hjemmesider OG veere organisatorisk og paedagogisk forankret.
Uddannelse af elever og lzerere: hvordan ggre UMV arbejdet til en demokratisk og elevinddra-
gende proces?

Organisation, fx temadage, kurser samt fokus pa undervisningsmiljoet i kvalitetsrapport og kon-
trakter

Synliggarelse af DCUM

Dansk Center for Undervisningsmiljs, DCUM, er et uafheengigt statsligt center, der arbejder for at sikre et godt undervisningsmiljo pa alle
uddannelsessteder og et godt bornemiljo i alle dagtilbud. Centret understotter en brugerinddragende og helhedsorienteret indsats i arbejdet
med undervisningsmiljovurderingen og barnemiljgvurderingen.
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Eftermiddagens debat, udveksling og idéudvikling omhandlede kravet om antimobbestrategi (eller fokus
pa trivsel, som de fleste foretraekker), sundhed, brugerundersogelser, lzerer-elevrelation og undersogelse
af leereroplevelser af undervisningsmiljget og trivsel. Vi tog en kommunerunde:

Kebenhavn: Alle skoler har lavet en antimobbestrategi eller trivselshandleplan efter inspirationsmateriale
fra kommunen. 40 skoler har desuden faet uddannet alle lzerere i konflikthandtering plus 10 elever og 2
leerere fra hver af disse 40 skoler har faet kursus i konfliktmaegling, og indfert maegling pa skolerne. En del
skoler arbejder desuden med klasseledelse og cooperative learning. 30 skoler har legepladspatruljer. En-
delig er kommunen ved at finde deres egen LP-model, idet man er imod konceptet fra UC-Nordjylland,
fordi de har taget monopol pa LP-modellen i Danmark. Kommunen har vedtaget en sundhedspolitik som
rammer/strukturer og med temaer, som lzererne skal arbejde med i deres undervisning.

Gribskov: Forvaltningen har en forventning om, at skolerne udarbejder antimobbestrategi/trivselspolitik,
da det jo er et krav. Skolerne (og dagtilbud) arbejder ogsa med en sundhedsstrategi med fokus pa kost,
bevaegelse og den sociale og mentale sundhed. To skoler har konfliktlasere og legepatruljer. Har ogsa et
Faelleselevrad.

Hgije Taastrup: Skolerne skulle for to ar siden udarbejde antimobbestrategi og fik i den forbindelse styrket
AKT indsatsen med kurser og et AKT-netveerk samt etablering af legepladspatruljer. Skolerne er ogsa med
i Sundbynettet — et sundhedsprojekt stattet af Rockwoolfonden. | elevplanerne er der et socialt fokus pa
den enkelte, der falges op med samtaler om tre ting, den enkelte er god til. PPR presser pa for at skolerne
skal deltage i LP-model, men det er ikke besluttet endnu.

Egedal: Skolerne er pa vej over i LP-modellen. Decentral organisering, hvor alle midler er lagt ud til sko-
lerne, sddan der ikke er ressourcer til centrale forvaltningsstyrede initiativer.

Halsnaes: Arbejder med trearige indsatsomrader. Rummelighed er ét indsatsomrade, hvorunder antimob-
bestrategi og trivselshandleplaner placeres og vil blive en del af resultatkravene i 2010. Arbejder desuden
med at stotte skolesport og er med i sundhedsstyrelsen sundhedstegn. Igennem sundhedsarbejdet er der
blandt andet udbudt centrale kurser i klasserumsledelse. Sundhedsplejersken er en central figur i sund-
hedsarbejdet og i de timelgse sundhedsfag pa skolerne.

Gentofte: arbejder med trivselsplaner, og skolernes AKT arbejde er blevet styrket og udvidet med relati-
onsmedarbejdere. Hver afdeling pa skolen har en AKT-lzerer. Desuden har skolerne faet en relationsmed-
arbejder, der skal fungere som problemknuser i forhold til den enkelte lerer, fx gennem supervision og
deltagelse pa foreeldremader. Skolerne har gennem Cooperative Learning arbejdet med sprog og om-
gangstone, ogsa blandt lzererne. Det har betydet, at det er lykkes at endre tonen og maden at tale om
bgrnene pa. | GFO’erne (SFO) tilbyder man idraet, som en del af en kontrakt om at lgfte sundheden
blandt bgrn og unge.

Gladsaxe: Som en del af en rummelighedsplan i specialundervisningen (med et gnske om at barnene skal
blive i distriktet) er man i gang med at efteruddanne lerere og vejledere. Seerlige rummelighedsvejledere
skal sprede viden ud til alle |zerere og stette forskellige tiltag pa skolerne. Skolerne skal ogsa udarbejde
sundhedsstrategi- og politik. Kommunen vil i efteréret invitere alle leerere til temadag om undervisnings-
milje.

Brendby: Har legepladspatruljer og meegling pa alle skoler. Er i gang med en stor sammenlaegningspro-
ces, som pr. august 2010 skal resultere i en reduktion fra syv til tre skoler (fordelt pa forskellige matrikler).
Forhabentlig vil det fare til bedre undervisningsmiljger.

Dansk Center for Undervisningsmiljs, DCUM, er et uafheengigt statsligt center, der arbejder for at sikre et godt undervisningsmiljo pa alle
uddannelsessteder og et godt bornemiljo i alle dagtilbud. Centret understotter en brugerinddragende og helhedsorienteret indsats i arbejdet
med undervisningsmiljvurderingen og barnemiligvurderingen.
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Onsker/forslag til DCUM:

e Arrangere en temadag med erfaringsopsamling og perspektiver pa skolesammenleaegningspro-
cesser

e Sammen med en raekke kommuner og nogle forskere kunne DCUM sta for neermere undersggel-
ser af lzerer-elevrelationer og perspektiverne heri

e Opleg og foredrag ude i kommunerne — som gerne betaler for det

e Hijeelp til hvor skolerne kan fa uddannet undervisningsmiljerepraesentanter

e Udarbejde redskaber til klubberne (10-18 ar)

e At DCUM Kkan tilbyde kurser

e Praksiseksempler, der kan inspirere ude i institutionerne

e Nyt materiale til dagplejeomradet

e Mere synlighed og pr omkring DCUM — og vores redskabshjemmeside

e Dokumentations og evalueringsredskaber til alle niveauer.

Feelles: gnsker til naeste ars netvaeerksmgde i Region Hovedstaden

e Red trad og kobling mellem bgrnemilje og undervisningsmilje — BMV og UMV
e  Fokus pa fritidshjem, SFO og klubber

e Erfaringsudveksling pa tveaers af omraderne

e Fokus pa koblingen mellem bgrnemilje og paedagogiske laereplaner

e Mulighed for at fa svar pa konkrete spgrgsmal, man havde med hjemmefra.

Dansk Center for Undervisningsmiljs, DCUM, er et uafheengigt statsligt center, der arbejder for at sikre et godt undervisningsmiljo pa alle
uddannelsessteder og et godt bornemiljo i alle dagtilbud. Centret understotter en brugerinddragende og helhedsorienteret indsats i arbejdet
med undervisningsmiljovurderingen og barnemiljgvurderingen.
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