- -

&
-~

&
@
w
=
z
2

AN

2012

Undervisningsmiljgprisen 2012

VOKSEN- OG VIDEREGAENDE UDDANNELSER
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I har mulighed for at vinde Undervisningsmiljgprisen 2012, hvis | har ydet en serlig indsats for
undervisningsmiljget. Med prisen fglger 25.000 kr., som | fx kan bruge til yderligere forbedrin-
ger af jeres undervisningsmiljg.

Hvem far prisen?

Undervisningsmiljgprisen 2012 gives til en uddannelsesinstitution, der :

« har gjort en seerlig indsats for de studerendes undervisningsmilje. Denne seerlige indsats
kan bade vedrere det fysiske, psykiske og det estetiske undervisningsmiljg.

+ har udarbejdet en komplet undervisningsmiljevurdering, UMV, som er synlig pa hjemmesi-
den og indberettet til www.um-kort.dk.

Sadan kan prisen og de 25.000 kr. blive jeres

Uddannelsesinstitutionens ledelse indstiller i samarbejde med de studerende uddannelsesinstituti-
onen til prisen ved at udfylde et elektronisk skema, hvor | blandt andet beskriver, hvordan | arbejder
med undervisningsmiljoet, og hvad det konkret betyder for jeres hverdag.

| finder det elektroniske skema pa www.dcum.dk/undervisningsmiljoeprisen.
Nar | har udfyldt skemaet, skal | sende det til ump@dcum.dk, senest den 15. februar 2012.

Hvis | har spergsmal, kan | kontakte Dansk Center for Undervisningsmiljg, DCUM, pa
telefon: 722 654 00 eller e-mail: ump@dcum.dk.

DCUM vurderer og prioriterer indstillingerne, og undervisningsministeren beslutter, hvem der
vinder prisen.

Fa en snak med undervisningsministeren

Hvis | er de heldige vindere, vil undervisningsministeren overraekke jer prisen i foraret 2012.

DM | NAE
OG POLYFILLA
ER BEGYNDT




Tidligere vindere af Undervisningsmiljgprisen
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Vinder 2011: Sygeplejerskeuddannelsen i Senderborg

Fokus pa fellesskab og en aktiv indsats for at skabe et undervisningsmiljg, der stotter
alle og seerligt de studerende, som har brug for lidt ekstra hjelp, er baggrunden for, at
Sygeplejerskeuddannelsen modtog prisen i 2011.

Vinder 2010: Sevarnets Sergent- og Grundskole

Sevaernets Sergent- og Grundskole har nedsat et undervisningsmiljgudvalg bestdende af
elevrepraesentanter, |erere, servicemedarbejdere og ledelse. Udvalget har iveerksat en raekke
initiativer, herunder studie-, stress- og socialradgivning. Skolen har arbejdet eksemplarisk
med undervisningsmiljgvurderingen og har fulgt op pa handlingsplanerne med udgangs-
punkt i elevernes gnsker.

Vinder 2008: Det Farmaceutiske Fakultet pa KU

Det Farmaceutiske Fakultet sztter elevdemokrati og medbestemmelse hgjt i forbindelse
med undervisningsmiljgarbejdet. | 2006 sammensatte de studerende spargeskemaet til un-
dersggelsen GPS (a great place to study), og resultaterne fra GPS medfgrte konkrete forbed-
ringer.

Vinder 2007: Sygeplejerskeuddannelsen i Vejle

Skolen har en eksemplarisk tutorfunktion og effektiv involvering af de studerende i forbin-
delse med sikkerheds- og miljgspergsmal. Sygeplejerskeuddannelsen i Vejle har gjort meget
ud af at formidle undervisningsmiljevurderingen fx via veegavis, og de studerende er aktive
deltagere i beslutninger.

Vinder 2006: Den Frie Larerskole i Ollerup

Skolen arbejder aktivt og systematisk med undervisningsmiljget i det daglige. Skolen har
stiftet et permanent Udvalg for Undervisningsmiljget (UMU), som igangsaetter og vedlige-
holder debat om undervisningsmiljget pa studiet. Udvalget holder mgde ca. hver 14. dag.

Vinder 2005: Vendsyssel Sygeplejeskole

Skolen har arbejdet serigst og grundigt med undervisningsmiljget gennem en dialogform,
der gar ud pa at fa hert alle vedrerende deres syn pa undervisningsmiljget. Metoden er god
til at indkredse, hvilke problemstillinger der er, hvad der kan geres ved problemerne, og
hvordan gnskerne prioriteres i handlingsplanerne.



